
  

 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะพะงัน    จังหวัดสุราษฎร์ธานี     โทร.077-377115 

ที่  สฎ  1633/618                  วันที่   27   ธันวาคม   2565 

เรื่อง  ขออนุมัติเผยแพร่ แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงาน ผ่านทางเว็ปไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอเกาะพะงัน 
ตามท่ี ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ได้นำเครื่องมือการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ไปขยายผลสู่หน่วยงานในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประกอบกับพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร ของราชการ 
พ.ศ. 2540 มาตรา 9 กำหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชน เข้า
ตรวจดูได้และต้องดำเนินงานตามมาตรฐานเว็ปไซต์ภาครัฐ (Government Website Standard) ซึ่งสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอเกาะพะงัน ได้ดำเนินงานแล้ว นั้น 

 

ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะพะงัน มีความประสงค์ขออนุมัติเผยแพร่ แผนปฏิบัติการ
ประจำปีของหน่วยงาน ผ่านทางสื่อโซเชียลมีเดีย Facebook สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะพะงัน และ
ทางเว็ปไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะพะงัน เพ่ือให้สาธารณชนรับทราบโดยทั่วกัน 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ 
 

 

                               
                                                                (นายสันติ  บุญช่วย) 
          นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ     
 
          ทราบ / อนุมัต ิ
 

                                       
                 (นายสาธิต  มติธรรม) 
        เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รักษาราชการแทน  
                                                              สาธารณสุขอำเภอเกาะพะงัน 
 
 
 
 
 
 



  
แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

ชื่อหน่วยงาน  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะพะงัน 

วัน/เดือน/ปี  27  ธันวาคม  ๒๕65 

หัวข้อ: แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงาน ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะพะงัน ปี ๒๕๖๖ 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
         แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงาน ผ่านทางเว็ปไซต์ของหน่วยงาน 

Link ภายนอก : (ถ้ามี) ……………………………………………………………………………………………………………………. 

หมายเหตุ : (ถ้ามี) ………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
               ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล         ผู้อนุมัติรับรอง 

                                             
             (นายสันติ  บุญช่วย)                                       (นายสาธิต  มติธรรม) 
 ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ              ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอเกาะพะงัน 
     วันที่ 27 เดือนธันวาคม พ.ศ.2565                         วันที่ 27 เดือนธันวาคม พ.ศ.2565           

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
(นางสาวจิรารัตน์  วงค์ศิลา) 

ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
วันที่ 27 เดือนธันวาคม พ.ศ.2565           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

 

 

 

 

แผนกลยุทธ์ดำเนินงาน 

เครอืข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน        
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน ปีงบประมาณ 2566 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
เป้าประสงค์  ประชาชนสุขภาพดี 
 

กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
จัดบริการสุขภาพโดยภาคี
เครือข่ายมีส่วนร่วม 
 
 
 
 
 
 

- เด็ก 0 - 5 ปี มีพัฒนาการสมวัย 
- เด็กปฐมวัยที่ได้รับการคัดกรองแล้ว
พบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการ
กระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA 4I 
หรือเครื่องมือมาตรฐานอ่ืน จนมี
พัฒนาการสมวัย  

- ร้อยละ เด็ก 0 - 5 ปี มี
พัฒนาการสมวัย ≥ 86 
-ร้อยละของเด็กปฐมวัยที่
ได้รับการคัดกรองแล้ว
พบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้ว
ได้รับการกระตุ้นพัฒนาการ
ด้วย TEDA 4I หรือ
เครื่องมือมาตรฐานอื่น จนมี
พัฒนาการสมวัย ≥ 35 
 
 

- โครงการ Kohphangan Smart Kids  
- โครงการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่าย 
Smart Kids ในพ้ืนที่เกาะพะงัน 
- โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็ก 0 - 5 ป ี

นางสำอางค์ ลวนางกูร 
น.ส.ดรุวรรณ  ทองมาก 
รพ.เกาะพะงัน 
น.ส.ณัฏฐณิชา ทับเพ็ชร 
สสอ.เกาะพะงัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ - จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม  

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1 
 
 
 
 
 
 

โครงการ Kohphangan 
Smart Kids  
 
 

เพ่ือพัฒนาเครื่องมือใน
การเฝ้าระวังและ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 

- ทำ application 
Kohphangan Smart 
Kids 
- ให้ความรู้ผู้ปกครองใน
การประเมินพัฒนาการ
และการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

- ผู้ปกครองของ
เด็กปฐมวัย ใน
เขตพ้ืนที ่จำนวน 
300 คน 

มค - กค 
66 

70,000 เงินบำรุง 
รพ.เกาะพะ
งัน 

นางสำอางค์ ลวนางกรู 
น.ส.ดรุวรรณ  ทองมาก 
น.ส.ณัฏฐณิชา ทับเพช็ร 
 

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ
ภาคีเครือข่าย Smart Kids 
ในพืน้ที่เกาะพะงัน 

- เพ่ือให้ความรู้แก่
เจ้าหน้าที่สาธารสุขและ
ภาคีเครือข่าย 
- เพ่ือเพ่ิมทักษะในการ
ประเมินพัฒนาการเด็ก
และส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย 

- อบรมเชิงปฏิบัติการ
โครงการพัฒนาศักยภาพ
ภาคีเครือข่าย Smart 
Kids ในพ้ืนที่เกาะพะงัน 

- เจ้าหน้าที่
สาธารณสุขและ
ภาคเีครือข่าย  
จำนวน 50 คน 

มค - มีค 
66 

25,000 เงินบำรุง 
รพ.เกาะพะ
งัน(งบ
พัฒนา
บุคลากร) 

 
 
 
 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ – จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม   

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

3 
 
 
 
 
 
 

โครงการส่งเสริมสุขภาพ
เด็ก 0 - 5 ป ี

เพ่ือให้ผู้ปกครองมี
ความรู้และส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย
ได้อย่างถูกต้องรวดเร็ว 

- ให้ความรู้ผู้ปกครองเด็ก 
0-5 ป ี
- ตรวจคัดกรอง
พัฒนาการเด็กในคลินิก
สุขภาพเด็กดีและใน
ชุมชน 
- กระตุ้นพัฒนาการเด็กท่ี
มีพัฒนาการล่าช้า 
- ส่งต่อเด็กท่ีมีพัฒนาการ
ล่าช้าไปพบแพทย์ 

- เด็กอายุ 0-5 ปี 
ในเขตพ้ืนที่เกาะ
พะงัน 

ทุกเดือน - - นางสำอางค์ ลวนางกูร 
น.ส.ดรุวรรณ  ทองมาก 
น.ส.ณัฏฐณิชา ทับเพช็ร 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  
กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
เป้าประสงค์ ประชาชนสุขภาพดี   
 

กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
จัดบริการสุขภาพโดยภาคี
เครือข่ายมีส่วนร่วม 
/พัฒนาสุขภาพประชาชน
กลุ่มวัยรุ่น   
 
 
 
 
 
 

ลดอัตราการตั้งครรภ์และการ
ตั้งครรภ์ซ้ำในหญิงอายุ 15 - 19 ปี 

อัตราการคลอดมีชีพในหญิง
อายุ 15 - 19 ปี ต่อ
จำนวนประชากรหญิงอายุ 
15 – 19 ปี 1,000 คน  
≤ 23  

- โครงการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่าย 
SMARTEEN ในพ้ืนที่อำเภอเกาะพะงัน 
- โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยรุ่นใน
โรงเรียนเกาะพะงันศึกษา 
- โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
ดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพวัยรุ่น 

นางสำอางค์ ลวนางกูร 
รพ.เกาะพะงัน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม/พัฒนาสุขภาพประชาชนกลุ่มวัยรุ่น   
 

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1 โครงการพัฒนา
ศักยภาพภาคี
เครือข่าย 
SMARTEEN ใน
พ้ืนที่อำเภอเกาะ
พะงัน 
 

- เพ่ือสร้างวิทยากรใน
การพัฒนาเด็กและ
เยาวชนในพื้นท่ี 
- เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
เครือข่ายในการดูแล
สุขภาวะเด็กและ
เยาวชนอย่างบูรณา
การ 

- จัดตั้งคณะทำงานการพัฒนาเด็กและ
เยาวชนในพื้นท่ี 
- ประชุมคณะทำงาน 3 เดือนครั้ง  
 
 
- จัดอบรมพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่าย 
SMARTEEN ในพ้ืนที่อำเภอเกาะพะงัน 
จำนวน 3 วัน โดยวิทยากรจากมูลนิธิแพธ
ทูเฮลท์ 
 

- คณะทำงานภาคี
เครือข่ายในพ้ืนที่ 
อำเภอเกาะพะงัน 
จำนวน 40 คน 
ได้แก่ เจ้าหน้าที่
สาธารณสุข ครู อสม 
อปท.ในพื้นที่ 

มค 66 
 
ไตรมาส 1 
ครั้ง เริ่ม 
มค 66 
มค-กพ 
66 
 

28,000 เงินบำรุง
รพ.เกาะ
พะงัน 
(งบ PP 
Basic 
Service) 

 

นางสำอางค์ ลวนางกูร 
รพ.เกาะพะงัน 
 

2 โครงการส่งเสริม
สุขภาพ 
เด็กวัยรุ่นใน
โรงเรียนเกาะพะงัน
ศึกษา 
 

- เพ่ือเพ่ิมทักษะชีวิต
ของวัยรุ่นตอนต้นเพื่อ
ป้องกันการตั้งครรภ์ไม่
พร้อมและโรคเอดส์
และปัญหาด้าน
สุขภาพจิต 
 

- อบรมเชิ งปฏิบัติการแกนนำส่งเสริม
สุขภาพเด็กวัยรุ่น จำนวน 1 รุ่นๆละ 2 วัน  
- อบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมสุขภาพเด็ก
วัยรุ่น มัธยมศึกษาชั้นปีที่ 1 รุ่นละ 60 คน 
2 รุ่น จำนวน 1 วัน  
- ประเมินความรู้ก่อน-หลังอบรม 
- ติดตามการดำเนินในโรงเรียน 

- ตัวแทนนักเรียน  
ม.1 – ม.6 ร.ร.เกาะ
พะงันศึกษา 50 คน 
- นักเรียน ม.1 
จำนวน 120 คน  
 

มค - มิย 
66 

37,600 กองทุน 
สปสช. 
เทศบาล
ตำบล
เกาะพะ
งัน 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือขา่ยบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม/พัฒนาสุขภาพประชาชนกลุ่มวัยรุ่น   
 

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

3 โครงการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
การดำเนินงาน
ส่งเสริมสุขภาพ
วัยรุ่น 

- เพ่ือถอดบทเรียน
การดูแลและสื่อสาร
กับบุตรหลานวัยรุ่นใน
ครอบครัว 
- เพ่ือพัฒนาการดูแล
สุขภาพวัยรุ่นและวัย
เรียน 
 

- ประชุมถอดบทเรียนเครือข่ายการดูแล
สุขภาพวัยรุ่นและพ่อแม่หรือผู้ปกครองที่
เข้าร่วมอบรม 
- จัดบูธนิทรรศการ  
- มอบเกียรติบัตร เพ่ือเชิดชูเกียรติคุณ
คณะทำงาน 

- ภาคีเครือข่ายใน
การดำเนินการ
ส่งเสริมสุขภาพ
วัยรุ่น/แกนนำพ่อ
แม่/ผู้ปกครองของ
ของนักเรียน 
 จำนวน 30 คน 

กค - สค
66 

11,500 เงินบำรุง
รพ.เกาะ
พะงัน 
(งบ PP 
Basic 
Service) 

นางสำอางค์ ลวนางกูร 
รพ.เกาะพะงัน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
เป้าประสงค์  ประชาชนมีสุขภาพดี 
กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
จัดบริการสุขภาพ
โดยภาคีเครือข่ายมี
ส่วนร่วม 
 

ประชาชนมีสุขภาพดี -ร้อยละของหญิงตั้งครรภ์หญิงตั้งครรภ์ได้รับการฝากครรภ์ครั้งแรก
เมือ่อายุครรภ์ ≤ 12 สัปดาห์ ร้อยละ 75 
- ร้อยละของหญิงตั้งครรภ์ได้รับบริการฝากครรภ์คุณภาพครบ 5 
ครั้งตามเกณฑ์ ร้อยละ 75 
- ร้อยละหญิงตั้งครรภ์ได้รับยาเม็ดเสริมไอโอดีน ธาตุเหล็ก และ
กรดโฟลิก ร้อยละ 90 

โครงการขับเคลื่อน
มหัศจรรย์ 1000 วัน 
ของชีวิต plus 

นางสาวอมลธีรา คชเวช 
นางสำอางค์ ลวนางกูร 
รพ.เกาะพะงัน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือขา่ยบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ พัฒนาสุขภาพประชาชนทุกกลุ่มวัย 

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
เป้าหมาย/ 

พื้นที่ดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

จำนวน แหล่ง 
1 โครงการ

ขับเคลื่อน
มหัศจรรย์ 
1000 วัน ของ
ชีวิต plus 

- เพ่ือสร้างกระแสสังคมใน
การขับเคลื่อนโครงการ
มหัศจรรย์ 1000วัน ของ
ชีวิต plus 
- เพ่ือขับเคลื่อนโครงการ
มหัศจรรย์ 1000วัน ของ
ชีวิต plus 
-เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
เครือข่ายโครงการมหัศจรรย์ 
1000วัน ของชีวิต plus 

- รณรงค์โครงการมหัศจรรย์ 
1000 วัน ของชีวิต 
- ติดตามเยี่ยมบ้านหญิง
ตั้งครรภ์ หญิงหลังคลอด และ
เด็ก0-2 ปีในเขตรับผิดชอบ 
- อบรมเชิงปฏิบัติการให้
ความรู้แก่เจ้าหน้าที่
สาธารณสุขและภาคีเครือข่าย 
 
 

- อาสาสมัคร
สาธารณสุขประจำ
หมู่บ้านในเขต
เทศบาลตำบล เกาะ
พะงัน จำนวน 30 
คน 
-เจ้าหน้าที่
สาธารณสุข จำนวน 
10 คน 
-แม่อาสาในเขต
เทศบาลตำบลเกาะ
พะงัน จำนวน 10 
คน 

มค - กย 66 
 
 

25,000 กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ
เทศบาลตำบล
เพ็ชรพะงัน 

น.ส.อมลธีรา คชเวช 
นางสำอางค์ ลวนางกูร 
รพ.เกาะพะงัน 
 
 

 
 
 
 
 



  
กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
เป้าประสงค์ ประชาชนสุขภาพดี 
 

กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
จัดบริการสุขภาพโดยภาคี
เครือข่ายมีส่วนร่วม 
 
 
 
 
 
 

- ประชาชนสุขภาพดี 
- Care giver สามารถดูแลผู้สูงอายุที่
มีภาวะพ่ึงพิงได้ 

- รอ้ยละ 95 ของผู้สูงอายุ
และผู้ที่มี ภาวะพ่ึงพิงได้รับ
การดูแลตาม Care Plan 
- รอ้ยละ 50 ของผู้สูงอายุมี
แผนสงเสริมสุขภาพดี 
(Wellness Plan) 
- รอ้ยละ 30 ของผู้สูงอายุ
ที่ผ่านการคัดกรอง พบวา
เสี่ยงต่อการเกิดภาวะสมอง
เสื่อมหรือภาวะหกล้มและ
ได้รับการดูแลรักษาใน
คลินิกผู้สูงอายุ   

- โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและ
จัดระบบการดูแลผู้สูงอายุระยะยาว 
อำเภอเกาะพะงัน จังหวัดสุราษฎร์ธานี  
ปี 2566 
- โครงการส่งเสริมและป้องกันภาวะ
สมองเสื่อม“ผู้สูงวัยสู้ภัยสมองเสื่อม” 
- โครงการ อบรมการดูแลผู้สูงอายุที่มี
ภาวะพ่ึงพิงจนถึงระยะท้ายของชีวิต 
สำหรับผู้ดูแล (Care giver) 

น.ส.จิรารัตน์  วงค์ศิลา 
สสอ.เกาะพะงัน 
น.ส.รัชดาภรณ์ นะพล 
นางสำอางค์ ลวนางกูร 
รพ.เกาะพะงัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ - จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 

ลำ 
ดับ 

ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1 
 
 
 
 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพ
บุคลากรและ
จัดระบบการ
ดูแลผู้สูงอายุ
ระยะยาว 
 

- เพ่ือให้ผู้สูงอายุมี
คุณภาพชีวิตที่ดีมี
คุณค่าอยู่ในสังคมอย่าง
มีศักดิ์ศรี    
- เพ่ือให้ผู้สูงอายุที่อยู่
ในภาวะพ่ึงพิงสามารถ
เข้าถึงระบบการดูแล
ระยะยาวอย่าง
เหมาะสมและต่อเนื่อง 
- เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและ
อาสาสมัครผู้ดูแล
ผู้สูงอายุให้มีความรู้
ความสามารถในการ
คัดกรองและประเมิน
กลุ่มอาการผู้สูงอายุได้ 

- ประชุมวางแผนงานกับเครือข่ายดูแล
ผู้สูงอายุ 
- พัฒนาศักยภาพบุคลากร/อาสาสมัคร
ดูแลผู้สูงอายุในการใช้เครื่องมือคัดกรอง
ภาวะสุขภาพผู้สูงอายุ  
- วางแผนการคัดกรองภาวะสุขภาพ 

-         - ตรวจคัดกรองภาวะสุขภาพโดย
อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุและประเมินซ้ำ
เพ่ือคัดแยก/คัดกลุ่มโดยบุคลากร
สาธารณสุข 
- จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ประสบการณ์ นวัตกรรม LTC เพ่ือให้มี
การนำเสนอผลงานการดูแลผู้สูงอายุทีมี่
คุณภาพ ตามนโยบายLTC 

- กลุ่มเป้าหมาย 
อาสาสมัครดูแล
ผู้สูงอายุ จำนวน   
40 คน 
- เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบงาน
ผู้สูงอายุ/ผู้ดูแล
ผู้สูงอายุ จำนวน   
10 คน 

มีค – สค 
66 

22,250 เงินบำรุง รพ.
เกาะพะงัน 
(PP  Basic 
ServiceX 

น.ส.จิรารัตน์  วงค์ศิลา 
น.ส.รัชดาภรณ์ นะพล 
นางวิไลลักษณ์ ฟ้าสิริพร  
 
 

 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือขา่ยบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ - จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 

ลำ 
ดับ 

ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

2 
 
 
 
 

โครงการ
ส่งเสริมและ
ป้องกันภาวะ
สมองเสื่อม“ผู้
สูงวัยสู้ภัยสมอง
เสื่อม” 

- เพ่ือลดความเสี่ยงต่อ
ภาวะสมองเสื่อมใน
ผู้สูงอายุ 
- เพ่ือส่งเสริมให้
ผู้สูงอายุมีกิจกรรม
พบปะ พูดคุย 
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นผ่านกิจกรรม
ต่างๆ 
 

- รวมพลผู้สูงอายุ 
- คัดกรองผู้สูงอายุตามแบบประเมิน 
MMSE 
- กิจกรรมนันทนาการ 
- แบ่งกลุ่มทำกิจกรรมเป็นฐาน 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
- ติดตามดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะเสี่ยง
สมองเสื่อม  

- ผู้สูงอายุในพ้ืนที่ 
อ.เกาะพะงัน
จำนวน 2,147  
คน 
- ผู้สูงอายุทำ
กิจกรรม
นันทนาการ 160 
คน 
 
 
 
 
 
 
 
 

มิ.ย. - ส.ค.
66 

10,000 เงินบำรุง รพ.
เกาะพะงัน 
(PP  Basic 
ServiceX 

น.ส.จิรารัตน์  วงค์ศิลา 
น.ส.รัชดาภรณ์ นะพล 
 

 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ - จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 

ลำ 
ดับ 

ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

3 
 
 
 
 

โครงการ 
อบรมการดูแล
ผู้สูงอายุที่มี
ภาวะพ่ึงพิง
จนถึงระยะ
ท้ายของชีวิต 
สำหรับผู้ดูแล 
(Care giver) 
 
 

- เพ่ือให้ผู้สูงอายุ
อำเภอเกาะพะงัน มี
คุณภาพชีวิตที่ดี มี
คุณค่า อยู่ในสังคม
อย่างมีศักดิ์ศรี    
- เพ่ือให้ผู้สูงอายุที่อยู่
ในภาวะพ่ึงพิง
สามารถเข้าถึงระบบ
การดูแลระยะยาว
อย่างเหมาะสมและ
ต่อเนื่อง 
- เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพผู้ดูแล
ผู้สูงอายุให้มีความรู้
และสามารถดูแล
ผู้สูงอายุที่มีภาวะ
พ่ึงพิงได้ 

- อบรมให้ความรู้ผู้ดูแลผู้สูงอายุที่มี
ภาวะพ่ึงพิงจนถึงระยะท้ายของชีวิต 

Care giver ใน
เขตพ้ืนที่เขต
เทศบาลตำบล
เพ็ชรพะงัน 
จำนวน 30 คน 

มค – มิย
66 

13,000  
 

กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพเทศบาล
ตำบลเพช็รพะงัน 

น.ส.รัชดาภรณ์ นะพล 
นางสำอางค์ ลวนางกูร 
 

 



  
กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
เป้าประสงค์  ประชาชนมีสุขภาพดี 

กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
จัดบริการสุขภาพโดย
ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 
 

ประชาชนปลอดภัยจากโรคระบาด ประชาชนปลอดภัยจากโรค
ระบาด 

- โครงการเกาะปลอดภัยเพ่ือการ
ท่องเที่ยวนานาชาติ 
- โครงการป้องกันการการบาดเจ็บจาก
แมงกะพรุนกล่อง 
 
- โครงการส่งเสริมศักยภาพการเรียนรู้
แมงกะพรุนเด็กนักเรียนโรงเรียนบ้าน
หาดริ้น 

น.ส.วาปี ชูเมือง 
นางสำอางค์ ลวนางกูร 
รพ.เกาะพะงัน 
น.ส.ศิริพร จันทร์สน 
รพ.สต.บ้านท้องนายปาน 
น.ส.สชุานุช พรธรรมบูรณ์ 
รพ.สต.บ้านหาดริ้น 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาระบบ
เฝ้าระวังโรคและภัย
สุขภาพในเขตเทศบาล
ตำบลเพช็รพะงัน 
 
โครงการป้องกันการ
การบาดเจ็บจาก
แมงกะพรุนกล่อง 

- เพ่ือพัฒนา
ระบบเฝ้าระวัง
โรคและภัย
สุขภาพ 
- เพ่ือพัฒนา
ระบบการเฝ้า
ระวังการเสียชีวิต
จากโรคท่ีสำคัญ
ในเมืองท่องเที่ยว 
 

- อบรมเชิงปฏิบัติการ 
โครงการพัฒนาระบบเฝ้าระวัง
โรคและภัยสุขภาพ 1 วัน  
- ทำป้ายปฐมพยาบาลเมื่อ
สัมผัสพิษแมงกะพรุนและเสา
น้ำส้มสายชู จำนวน 5 ป้าย 
- ออกหน่วยเชิงรุกสำรวจ
พ้ืนที่และควบคุมโรคและภัย
สุขภาพ 
- ลงพื้นที่หาดขวด หมู่ 7 ต.
เกาะพะงัน 

- ผู้ประกอบการ
ธุรกิจท่องเที่ยวใน
พ้ืนที่เทศบาล
เพ็ชรพะงัน
จำนวน 40คน   
- ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยง หมู่ที่ 5 
บ้านท้องนายปาน
จำนวน 40 คน 

มค – กค
66 
 
 
 
กค 66 
 
 
 
 

24,700 
 
 
 
 
23,400 
 

กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ
เทศบาล
เพ็ชรพะงัน 
กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ
เทศบาล
ตำบลบ้าน
ใต ้

น.ส.วาปี ชูเมือง 
นางสำอางค์ ลวนางกูร 
รพ.เกาะพะงัน 
 
 
น.ส.ศิริพร จันทร์สน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 
ลำ 
ดับ 

ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

3 โครงการส่งเสริม
ศักยภาพการเรียนรู้
แมงกะพรุนเด็ก
นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หาดริ้น 

- เด็กวัยเรียน มี
ความรู้เพิ่มขึ้นใน
การปฐมพยาบาล 
และการช่วยฟื้น
คืนชีพ 
- เด็กวัยเรียน มี
ความรู้เพิ่มขึ้นใน
การใช้อุปกรณ์
ช่วยเหลือตัวเอง
และผู้อ่ืนจากการ
โดนพิษ
แมงกะพรุนกล่อง 

- อบรมปฐมพยาบาล และ
การช่วยฟื้นคืนชีพ 
- อบรมการใช้อุปกรณ์
ช่วยเหลือตัวเองและผู้อ่ืนจาก
การโดนพิษแมงกะพรุนกล่อง 

นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา 
โรงเรียนบ้านหาด
ริ้น จำนวน ๒๕ 
คน 
 

มีค - สค 
66 

18,060 กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ
เทศบาล
ตำบลบ้าน
ใต ้

น.ส.สชุานุช พรธรรม
บูรณ์ 
 

 
 

 
 
 
 
 



  
กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 

เป้าประสงค์ 1. เพ่ือยกระดับการพัฒนาระบบปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินให้สามารถรับมือภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขที่เกิดจากโรคและภัยสุขภาพได้  
  2. เพื่อลดความเหลื่อมล้ำด้านคุณภาพบริการทางการแพทย์ฉุกเฉินแก่ประชาชน 
  3. เพื่อให้ประชาชนเจ็บป่วยฉุกเฉินวิกฤตสามารถเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉินให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ 

4. เพื่อดำเนินงานป้องกันและลดการบาดเจ็บจากการจราจร  
 

กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
1. จัดบริการสุขภาพโดย
ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 
2. ขยายระบบบริการ
สุขภาพเชิงรุกในชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 

1. พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขใน
พ้ืนที่พิเศษ 
2. เพ่ิมพูนความรู้และทักษะบุคลากร
ในระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 
3. พัฒนาบุคลากรในระบบ
การแพทย์ฉุกเฉินให้ได้มาตรฐานอย่าง
เพียงพอ 
4. สามารถตอบโต้ภาวะฉุกเฉินทาง
สาธารณสุขที่เกิดจากโรคและภัย
สุขภาพได้  

1. ร้อยละของประชากร
เข้ าถึ งบริการการแพทย์
ฉุกเฉิน 
2. ECS คุณภาพผ่านเกณฑ์ 
3. ร้อยละผู้ป่วยเสียชีวิต
ระหว่างนำส่ง 
4 . ร้ อ ย ล ะ เจ้ า ห น้ า ที่          
สวมหมวกนิรภัย >80 % 

- โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์
ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ 
- โครงการพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะ
ฉุกเฉินและภัยสุขภาพ 
- โครงการองค์กรต้นแบบการสวมหมวก
นิรภัย 100%  
 

ณัชปภา ช่วยเลื่อม 
เบญจมาพร ทองเกตุ 
ธนภรณ์ แวงสูงเนิน 
อุทัยวรรณ คำป้อง 
อณัญญา เตชะภาส 
ถนอมศรี ชูแขวง 
งานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุ
ฉุกเฉินและนิติเวช 
รพ.เกาะพะงัน 

 
 
 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย  
กลยุทธ์/มาตรการ - จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 

  - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1 
 
 
 
 
 

โค รงการ พั ฒ น าระบ บ
บริการการแพทย์ฉุกเฉิน
ครบวงจรและระบบการ   
ส่งต่อ 
 

1 . พั ฒ นาศั กยภ าพ
แกนนำเรื่ อ งความรู้  
ทั ก ษ ะ ใน เรื่ อ ง ก า ร
ช่วยเหลือเบื้องต้นของ
เครือข่ายในชุมชน 

- อบรมให้ความรู้เรื่อง
การบริการการแพทย์
ฉุกเฉิน โรคในกลุ่ม Fast 
Track และการ CPR ให้ 
อสม. ผู้ป่วยกลุ่ม NCD 
ทุกรพ.สต. 
- ประชาสัมพันธ์
หมายเลข 1669 ผ่าน
ทุกช่องทาง 

- รพ.สต.ทุกแห่ง 
- คลินิก NCD ใน 
รพ. 
- ประชาชนใน
พ้ืนที่เกาะพะงัน 

มค 66 
 
 
 
 
 

ธค 65 - 
สค 66 

- - ณัชปภา ช่วยเลื่อม 
เบญจมาพร ทองเกตุ 
ธนภรณ์ แวงสูงเนิน  
อุทัยวรรณ คำป้อง 
และทีม AEMT 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย  
กลยุทธ์/มาตรการ - จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 

  - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 
ลำ 
ดับ 

ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผดิชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1 โครงการ
พัฒนาระบบ
บริการ
การแพทย์
ฉุกเฉินครบ
วงจรและ
ระบบการส่ง
ต่อ 

2. เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพและ
เพ่ิมพูนความรู้
ให้กับเจ้าหน้าที่ 

1. อบรมหลักสูตรการดูแลผู้บาดเจ็บ (PHTLS) 
2. อบรมหลักสูตรการลำเลียงผู้ป่วยทาง  
เฮลิคอปเตอร์ขั้นพ้ืนฐาน 
3. อบรมการกู้ชีพและช่วยชีวิตทางน้ำ 
(M.A.L.S) 
4. อบรมอาสาสมัครฉุกเฉินการแพทย์ 
(หลักสูตรฟ้ืนฟู)  
5. อบรมหลักสูตรพนักงานขับรถพยาบาล
สำหรับพนักงานขับรถใหม่ และหลักสูตรฟ้ืนฟู 
6. อบรมหลักสูตรการพยาบาลเวชปฏิบัติ
ฉุกเฉิน (ENP)  
7. ส่งทีมเข้าร่วมโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และพัฒนาทักษะการ
ช่วยเหลือผู้ป่วย ณ จุดเกิดเหตุ 
(EMS Rally) จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

- พยาบาลวิชาชีพ 2 คน 
- พยาบาลวิชาชีพ 2 คน 
 
- พยาบาลวิชาชีพ 1 คน 
 
- AEMT 1 คน 
- EMRจำนวน 40 คน 
- พขร. จำนวน 4 คน 
 
- พยาบาล 1 คน 
 
- ทีม BLS (กู้ภัยพะงัน) 
- ทีม ALS  
(ศูนย์กู้ชีพพะงัน) 

กำหนดการ
เขต 11 
กำหนดการ
ของ สพฉ. 
 
กำหนดการ
เขต 11 
กำหนดการ 
สสจ. 
กำหนดการ
เขต 11 
กำหนดการ 
สสจ. 

15,300 
 

13,760 
 
 

21,900 
 
- 
 

110,000 
 
 
 

59,150 

เงินบำรุง 
 
 
 
 
 

ณัชปภา ช่วยเลื่อม 
เบญจมาพร ทองเกตุ 
ธนภรณ์ แวงสูงเนิน  
อุทัยวรรณ คำป้อง 
และทีม AEMT 
 
 

 

 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย  
กลยุทธ์/มาตรการ - จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 

  - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 
ลำ 
ดับ 

ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1 โครงการ
พัฒนาระบบ
บริการ
การแพทย์
ฉุกเฉินครบ
วงจรและ
ระบบการส่ง
ต่อ 

3.เพ่ือให้การ
ดูแลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉิน
มีประสิทธิภาพ 

1. ใช้ Offline Protocol การดูแลผู้ป่วย ณ จุด
เกิดเหตุตามแนวทางของจังหวัดสุราษฎร์ธานีใน
การดูแลผู้ป่วย 
2. ทบทวนผลการใช้ Offline Protocol      
เดือนละ 1 ครั้ง 
3. เชื่อมโยง Spot Map ผู้ป่วย NCD ทีม HHC 
ทีม IMC ทีม LTC และทีม Palliative Care 
กับระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 

แพทย์ พยาบาล และ 
AEMT ห้องฉุกเฉิน 

ตค 65 - 
กย 66 

- - ณัชปภา ช่วยเลื่อม 
เบญจมาพร ทองเกตุ 
ธนภรณ์ แวงสูงเนิน  
อุทัยวรรณ คำป้อง 
และทีม AEMT 
 

  4. เพ่ือพัฒนา
เชิงระบบอย่าง
ต่อเนื่อง 

1. ประชุม EMS ประจำเดือนของจังหวัด        
สุราษฎร์ธานี 
2. ประชุมเครือข่าย EMS เกาะพะงัน 
 
3. ประชุมเครือข่าย 3 เกาะ       

- ผู้รับผิดชอบงาน EMS 
รพ. 
- หน่วยบริการต่างๆ ใน
พ้ืนที่เกาะพะงัน 
- ผู้รับผิดชอบ 
งาน EMS รพ. 

6 ครั้ง/ปี 
 

6 ครั้ง/ปี 
 

1 ครั้ง/  
ไตรมาส 

1,900 
 

2,700 
 

9,000 
 

เงินบำรุง 
 
 
 

 

 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย  
กลยุทธ์/มาตรการ - จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 

  - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 
ลำ 
ดับ 

ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหลง่ 

1 โครงการ
พัฒนาระบบ
บริการ
การแพทย์
ฉุกเฉินครบ
วงจรและ
ระบบการส่ง
ต่อ 

5. เพ่ือพัฒนา
ระบบการ
พยาบาลฉุกเฉิน
อย่างครบวงจร
และมี
ประสิทธิภาพ 

1. อบรม On the job training เรื่อง Triage 
การดูแลผู้ป่วยกลุ่ม Fast Track 
(Stroke,STEMI,Sepsis,Head Injury) 
2. จัดโครงการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่เรื่อง
การช่วยฟื้นคืนชีพขั้นพ้ืนฐาน (CPR&AED) 
ประจำปี 2566 
 
3. จัดโครงการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่เรื่อง
การช่วยฟื้นคืนชีพขั้นสูง ประจำปี 2566 
 
 
4. จัดโครงการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่เรื่อง
การดูแลบาดแผล 

- เจ้าหน้าที ่ER 
 
 
- เจ้าหน้าที่เครือข่าย
บริการสุขภาพอำเภอ
เกาะพะงัน 
จำนวน 133 คน 
- พยาบาลและ AEMT 
เครือข่ายบริการสุขภาพ
อำเภอเกาะพะงัน 
จำนวน 49 คน 
พยาบาลและ AEMT 
เครือข่ายบริการสุขภาพ 
อำเภอเกาะพะงัน 
จำนวน 49 คน 

ม.ค.-มิ.ย
2566 

 
มค 66 

 
 
 

มค 66 
 
 
 

มีค 66 

- 
 
 

25,720 
 
 
 

12,520 
 
 
 

24,830 

- 
 
 

เงินบำรุง 
 
 
 

เงินบำรุง 
 
 
 

เงินบำรุง 
 
 

ณัชปภา ช่วยเลื่อม 
เบญจมาพร ทองเกตุ 
ธนภรณ์ แวงสูงเนิน  
อุทัยวรรณ คำป้อง 
และทีม AEMT 
 

 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย  
กลยุทธ์/มาตรการ - จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 

  - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 
ลำ 
ดับ 

ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

2 โครงการ
พัฒนาระบบ
การตอบโต้
ภาวะฉุกเฉิน
และภัย
สุขภาพ 

1. เพ่ือพัฒนา
ระบบปฏิบัติการ
ภาวะฉุกเฉินให้
สามารถรับมือภาวะ
ฉุกเฉินทาง   
สาธารณสุขที่เกิด
จากโรคและภัย
สุขภาพ 
2. เพ่ือให้มีความ
พร้อมด้านบุคลากร 
สถานที่ เวชภัณฑ์ 
และอุปกรณ์ในการ
รักษาผู้ป่วยและ
ผู้บาดเจ็บ 

1. ทบทวนแผนปฏิบัติการใน ER กรณีมี
อุบัติเหตุหมู่ 
2. จัดโครงการซ้อมแผนรับสาธารณภัย 
ประจำปี 2566 

บุคลากรโรงพยาบาล 
เกาะพะงันและหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง 

สค 66 
 

สค 66 
 
 
 

- 
 

56,240 

- 
 

เงินบำรุง 

เบญจมาพร ทองเกตุ 
อุทัยวรรณ คำป้อง 
ถนอมศรี ชูแขวง 

อณัญญา เตชะภาส 

 
 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย  
กลยุทธ์/มาตรการ - จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 

  - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 
ลำ 
ดับ 

ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

3 โครงการ
องค์กร
ต้นแบบการ
สวมหมวก
นิรภัย 100%  

สร้างองค์กร
ต้นแบบ การ สวม
หมวกนิรภัยใน
โรงพยาบาล 

กิจกรรมรณรงค์เพ่ือสร้างมาตรการองค์กร
ต้นแบบการสวมหมวกนิรภัย 100% ใน
โรงพยาบาล 
- แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยใน 
รพ. และประชุมทีมเพ่ือดำเนินมาตรการ
องค์กรต้นแบบ 
   - ประกาศนโยบายเกี่ยวกับการรณรงค์
สวมใส่หมวกนิรภัย 100% ใน
โรงพยาบาล 
   - จัดกิจกรรมรณรงค์ 
   - ประเมินผล ติดตาม และสรุปผลการ
บาดเจ็บของบุคลากร 

บุคลากรโรงพยาบาล 
เกาะพะงัน 

มค - มิย 
66 

15,000 เงินบำรุง เบญจมาพร ทองเกตุ 
ถนอมศรี ชูแขวง 

ปรารถนา แสนทอง 

 
 
 
 
 
 



  
กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
เป้าประสงค์  ประชาชนมีความปลอดภัย                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
จัดบริการสุขภาพโดย
ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 
 

ประชาชนมีความปลอดภัย เด็กอายุต่ำกว่า 15 ปี มี 
ทักษะเอาชีวิตรอดจากการ
จมน้ำ  

โครงการส่งเสริมทักษะเอาชีวิตรอดจาก
การจมน้ำในเด็กอายุต่ำกว่า 15 ปี ใน
เขตเทศบาลตำบลเกาะพะงัน  

นางสาวปาริษา เนียมพิบูลย์ 
นางสำอางค ์ ลวนางกูร 
รพ.เกาะพะงัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 
ลำ 
ดับ 

ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1 
 
 
 
 
 
 

โครงการ
ส่งเสริมทักษะ
เอาชีวิตรอด
จากการจมน้ำ
ในเด็กอายุต่ำ
กว่า 15 ปี ใน
เขตเทศบาล
ตำบลเกาะพะ
งัน  

- เพ่ือกระตุ้นให้เกิด 
การดำเนินงานป้องกันเด็ก
จมน้ำทุกมาตรการในพ้ืนที่
อย่างต่อเนื่อง 
- เพ่ือให้เกิดความ 
ร่วมมือจากทุกภาคส่วนใน
การดำเนิน  งานป้องกันการ
จมน้ำ 
- เพ่ือให้เยาวชนมีความรู้
ทักษะในการเอาชีวิตรอด
จากการจมน้ำได้ถูกต้องและ
สามารถช่วยเหลือผู้อื่นได้ 

-อบรมให้ ความรู้และ
ทักษะ ความรู้ในการเอา
ชีวิตรอดจากการจมน้ำ 
- สนับสนุนให้โรงเรียน 
มีการดำเนินงานป้องกัน 
เด็กจมน้ำอย่างต่อเนื่อง 
- ลงพื้นที่แจกแผ่นพับ
และให้ความรู้แก่
นักเรียนที่โรงเรียน 
- จัดการแหล่งน้ำเสี่ยง
ติดตั้งป้ายเตือนเด็ก
จมน้ำ 

นักเรียน 
ป. 4 - 6  
รร.บ้านมะเดื่อ
หวาน 
จำนวน 50 คน 
 

มีค - มิย 
66 

30,000 เงินทุน
หลักประกั
นสุขภาพ
เทศบาล
เกาะพะงัน 

น.ส.ปาริษา เนียมพิบูลย์ 
นางสำอางค ์ลวนางกูร 
 
 

 
 
 
 
 
 



  
กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
เป้าประสงค์ 1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร/ระบบข้อมูล/ระบบบริการสุขภาพโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 

2. เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงานควบคุมป้องกันโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง 
3. เพ่ือสนับสนุนเครื่องมือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้กับผู้ป่วยโรคเบาหวานความดันโลหิตสูง 
4. เพ่ือติดตามประเมินผลการดำเนินงานควบคุมป้องกันโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง 
5. เพ่ือมีบุคคลต้นแบบด้านการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในผู้ป่วยโรคเบาหวานความดันโลหิตสูง 
 

กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
1. ส่งเสริมสุขภาพ
และลดความเสี่ยง 
 

การดำเนินงาน “ชุมชนห่างไกล 
NCDs” 
 
 

1.ร้อยละของประชาชนอายุ 35 ปีขึ้นไปที่ได้รับการคัด
กรองเพ่ือวินิจฉัยเบาหวาน (เป้าหมาย ≥90) 
2.ร้อยละของประชาชนอายุ 35 ปีขึ้นไปที่ได้รับการคัด
กรองเพ่ือวินิจฉัยความดันโลหิตสูง (เป้าหมาย ≥90) 
3.ร้อยละการตรวจติดตาม กลุ่มสงสัยป่วย DM 100 
4.ร้อยละการตรวจติดตามกลุ่มสงสัยป่วย HT 100 

- กิจกรรมคัดกรองสุขภาพ
และปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพในกลุ่มเสี่ยงโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง 
- โครงการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพในกลุ่ม
เสี่ยงโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
“Smart people” 
- โครงการเสริมสร้าง
สุขภาพเชิงรุกพร้อม
ให้บริการการวัดความดัน
โลหิตที่บ้าน(Home 
Blood Pressure) 

น.ส.อรวรรณ ชมอินทร์ 
น.ส.ณกมล สุขประเสริฐ 
น.ส.มูรณี ยูโซ๊ะ 
รพ.เกาะพะงัน 
น.ส.ชญาณี มะลิลา 
รพ.สต.บ้านหาดริ้น 
 
 

 
 



  
กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
เป้าประสงค์ 1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร/ระบบข้อมูล/ระบบบริการสุขภาพโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 

2. เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงานควบคุมป้องกันโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง 
3. เพ่ือสนับสนุนเครื่องมือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้กับผู้ป่วยโรคเบาหวานความดันโลหิตสูง 
4. เพ่ือติดตามประเมินผลการดำเนินงานควบคุมป้องกันโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง 
5. เพ่ือมีบุคคลต้นแบบด้านการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในผู้ป่วยโรคเบาหวานความดันโลหิตสูง 
 

กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
2. เสริมสมรรถนะ
ของระบบบริการ
สุขภาพ 

- พัฒนาการดำเนินงาน NCD Clinic 
Plus ให้ผ่านเกณฑ์ในระดับดีขึ้นไป 
- พัฒนารูปแบบการให้บริการ NCD 
Clinic Plus  

ร้อยละของโรงพยาบาลที่มีการดำเนินงาน NCD Clinic 
Plus ให้ผ่านเกณฑ์ในระดับดีขึ้นไป ≥ ร้อยละ 80 

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
และยกระดับการ
ดำเนินงาน NCD Clinic 
Plus  

น.ส.อรวรรณ ชมอินทร์ 
น.ส.ณกมล สุขประเสริฐ 
น.ส.มูรณี ยูโซ๊ะ 
รพ.เกาะพะงัน 
น.ส.ชญาณี มะลิลา 
รพ.สต.บ้านหาดริ้น 
 

3. การเฝ้าระวัง
และติดตาม
ประเมินผล 

1.เพ่ือคัดกรองสุขภาพและพฤติกรรม
เสี่ยงโรคไม่ติดต่อเรื้อรังลดวิถีชีวิตเสี่ยง 
ลดการเกิดโรค ลดการ Admit ลด
ความพิการ ลดอัตราตายจากโรคแทรก
ซ้อน 
2.เพ่ือนิเทศ ติดตามและประเมินผล
แผนงานโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 

1.ร้อยละของผู้ป่วย DM ที่ควบคุมได้ ≥ 40 
2.ร้อยละของผู้ป่วย HT ที่ควบคุมได้ ≥ 60  
หมายเหตุ  
- ตัวชี้วัด NCD Clinic Plus 13 ตัว 
  

- พัฒนาการดูแลผู้ป่วย 
DM Remission 
- มหกรรมตรวจคัดกรอง
ภาวะแทรกซ้อนในผู้ป่วย
เบาหวานความดันโลหิตสูง  

 
 

 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครอืข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ - จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 

            - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1 กิจกรรม
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพ
ในกลุ่มเสี่ยงโรค
ไม่ติดต่อเรื้อรัง  

 - เพ่ือลดอัตราการเกิด
โรคเบาหวานความดัน
โลหิตสูง รายใหม่ 
- เพ่ือให้ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงมีความรู้เกี่ยวกับ
การดูแลสุขภาพและมี
การปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพที่
ถูกต้อง 
- ชุมชนเข้มแข็ง มีการ
จัดการโรคได้  

 - ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ
กลุ่มเสี่ยง โดยใช้หลัก 3อ.2ส. 
ในคลินิก DPAC และบูรณาการ
การใช้ยาสมุนไพรอาหาร
สมุนไพร 
- เมนูอาหารชูสุขภาพ5 เมนู 
- สนับสนุนบุคคลต้นแบบ 
สุขภาพดี 
- สร้างหมู่บ้านต้นแบบด้าน
สุขภาพ เช่น หมู่บ้านสมุนไพรริม
รั้ว หมู่บ้านออกกำลังกาย   
- พัฒนางาน HHC โดยดึงภาค
ท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดการสุขภาพ 
- ส่งต่อผู้ที่เป็นโรคให้ได้รับการ
รักษาที่ถูกต้อง 

 ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงอำเภอเกาะ
พะงันจำนวน 
300 คน 

 ก.พ.- มิ.ย. 
66 

- งบกองทุน
ระบบ
หลักประกัน
สุขภาพใน
ระดับ
ท้องถิ่น  

รพ.สต.เกาะพะงัน 
รพ.สต.บา้นใต ้
รพ.สต.บา้นท้อง
นายปาน 
รพ.สต.บา้นหาดริ้น 
สถานีอนามัยบ้าน
โฉลกหลำ 
น.ส.มรูณี ยโูซะ 
รพ.เกาะพะงัน  

 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครอืข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ - จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 

            - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ จำนวน แหล่ง 

2 มหกรรมตรวจคัด
กรอง
ภาวะแทรกซ้อนใน
ผู้ป่วยเบาหวาน
ความดันโลหิตสูง
ปีงบประมาณ
2566  
 

- เพ่ือลดความพิการ ลด
อัตราการตายจากโรค
แทรกซ้อน  
- เพ่ือให้ผู้ป่วยได้รับการ
คัดกรองภาวะแทรกซ้อน 
และได้รับการส่งต่อรักษา
ที่ถูกต้องทันท่วงที 

ฐานที ่1 ตา 
-ตรวจคัดกรอง
ภาวะแทรกซ้อนทางตา 
- ส่งต่อผู้ป่วยที่มีภาวะ 
แทรกซ้อนพบแพทย์เฉพาะ
ทาง 
ฐานที ่2 เท้า 
-กิจกรรมตรวจสุขภาพเท้า
อย่างละเอียด 
-กิจกรรมให้ความรู้เรื่องการ
ดูแลเท้าเบื้องต้นในผู้ป่วย
โรคเบาหวานและสอนการ
บริหารเท้าร่วมกับงาน
กายภาพบำบัด งานแพทย์
แผนไทย 
 
 

ผู้ป่วยเบาหวาน 
-เกาะพะงัน 
จำนวน 772 คน 
 
-เกาะเต่า จำนวน 
97 คน 
 
ผู้ป่วยเบาหวาน 
-เกาะพะงัน 
จำนวน 772 คน 
 
 
 
 
 
 
 

ม.ค. 66 
- มี.ค.66 

 
 

มี.ค.66 
 
 

ม.ค. 66 
- มี.ค.66 

 
 
 
 
 
 

 
 

3,197 
 
 
 

3,200 
 
 

5,573 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เงินบำรุง 
รพ.เกาะพะ
งัน (งบ
บริการ
ควบคุม
ป้องกนัและ
รักษาโรค
เรื้อรัง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

น.ส.อรวรรณ ชมอินทร์ 
รพ.เกาะพะงัน 
น.ส.ณฏัฐณิชา ทับเพ็ชร 
สสอ.เกาะพะงัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ จำนวน แหล่ง 

ฐานที ่3 หลอดเลือดหัวใจ
หลอดเลือดสมอง 
-ประเมิน CVD Risk 
-ให้ความรู้เรื่องโอกาสเสี่ยง
ต่อการเกิดโรคและช่องทาง
1669  
-ประสานงาน EMS ทำ 
Spot map กลุ่มเสี่ยงและ
ประชาสัมพันธ์การแพทย์
ฉุกเฉิน 
ฐานที ่4 ภาวะซึมเศร้า 
-ประเมิน 2Q 
-ให้คำแนะนำสุขภาพจิตและ
ส่งต่อพบคลินิกสุขภาพจิต
กรณีมีความผิดปกติ 
ฐานที ่5 สุขภาพช่องปาก  
-ตรวจสุขภาพช่องปากและ
ฟัน 
-แนะนำวิธีการดูแลรักษา
สุขภาพช่องปากและฟัน 
 

 
 
ผู้ป่วยเบาหวาน 
ความดันโลหิตสูง 
จำนวน 2,689 
คน 
 
 
 
 
 
 
ผู้ป่วยเบาหวาน 
ความดันโลหิตสูง 
จำนวน 2,689 
คน 
 
ผู้ป่วยเบาหวาน 
ความดันโลหิตสูง 
จำนวน 2,689 
คน 

 
 
ม.ค. 66 
- มี.ค.66 

 
 
 
 
 
 
 

 
ม.ค. 66 
- มี.ค.66 

 
 

 
ม.ค. 66 
- มี.ค.66 

 
 

รวม 

 
 
13,378 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
5,378 

 
 
 
 

5,378 
 
 
 

36,104 

 
 
 
 

 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครอืข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ - จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 

            - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ จำนวน แหล่ง 

3 โครงการเสริมสร้าง
สุขภาพเชิงรุกพร้อม
ให้บริการการวัดความ
ดันโลหิตทีบ่้าน
(Home Blood 
Pressure) 

- เพื่อส่งเสริมการวัดความดัน
โลหิตในกลุ่มสงสัยปว่ย
ต่อเนื่องที่บ้าน 
- เพื่อให้กลุ่มเสี่ยงและสงสัย
โรคความดันโลหิตสูงทีไ่ด้รับ
การติดตามความดนัโลหิตแล้ว
มีความผิดปกตไิด้รับการส่งต่อ
เพื่อวินิจฉัยและรักษาอย่าง
ทันท่วงท ี

- กำหนดแผนในการปฏิบัตงิาน ร่วมกับ 
อสม. 
- จัดทำแนวทางการวัดความดนัโลหิตที่
บ้านและแบบบนัทึก 
- ประชาสัมพนัธ์โครงการและแจ้ง
แผนปฏบิัติการกลุ่มเป้าหมาย 

ประชาชนทั่วไปที่
มีความเสี่ยง ม.6 
ต.บ้านใต ้

มีค – สค 
66 

16,790 กองทุน 
สปสช.
ตำบลบ้าน
ใต ้

น.ส.ชญาณี มะลลิา 

4 โครงการปรับเปลีย่น
พฤติกรรมสุขภาพใน
กลุ่มเสี่ยงโรคไม่ติดต่อ
เร้ือรัง 
“Smart people” 

- เพื่อลดอัตราการเกิด
โรคเบาหวานความดันโลหิตสงู 
รายใหม่ 
- เพื่อให้ประชาชนกลุ่มเสีย่งมี
ความรู้การดูแลสุขภาพและมี
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพที่ถูกต้อง 
- ชุมชนเข้มแข็ง มีการจัดการ
โรคได ้

- กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและจดั
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 3อ.2ส.  
- กิจกรรมส่งเสริมการออกกำลังกาย 
- สนับสนนุบุคคลตน้แบบ สุขภาพดี 
- สร้างหมู่บ้านตน้แบบด้านสุขภาพ เช่น 
หมู่บ้านสมนุไพรริมร้ัว หมู่บ้านออก
กำลังกาย  

ประชาชนทั่วไปที่
มีความเสี่ยง 
ตำบลเพช็รพะงนั 

มีค – สค 
66 

31,500 กอง
ทุนสปสช.
ตำบลเพช็ร
พะงัน 

น.ส.มูรณี ยูโซะ 
 



  
กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
เป้าประสงค์ หน่วยงานได้มาตรฐาน 
 

กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
ขยายระบบบริการสุขภาพ
เชิงรุกในชุมชน 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานได้มาตรฐาน - จำนวนการจัดตั้งหน่วย
บริการปฐมภูมิและ
เครือข่ายหน่วยบริการปฐม
ภูมิตามพระราชบัญญัติ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ.
2562 

- แผนการจัดตั้งหน่วยบริการสุขภาพ
ปฐมภูมิ จำนวน 1 แห่ง 
- แผนพัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐม
ภูมิ  จำนวน 1 แห่ง 

นางอภิญญา นาคมณี 
รพ.เกาะพะงัน 
นางสาวจิรารัตน์  วงค์ศิลา 
สสอ.เกาะพะงัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1  - แผนการจัดตั้งหน่วย
บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
จำนวน 1 แห่ง 
- แผนพัฒนาระบบบริการ
สุขภาพปฐมภูมิ  จำนวน 1 
แห่ง 

เพ่ิมคุณภาพให้บริการ
ให้มีมาตรฐานใกล้เคียง
กันและให้มีการบริหาร
จัดการ การใช้
ทรัพยากรร่วมกัน โดยมี
การพัฒนาต่อเนื่อง 

การจัดกลุ่มหน่วยปฐมภูมิ
เพ่ือจัดตั้งคลินิกหมอ
ครอบครัว (PCC: 
Primary Care Cluster)  

มีเครือข่ายหน่วย
บริการปฐมภูม 1 
หน่วย คือ รพ.สต.
เกาะพะงัน 
 

 ธค 65 – 
กย 66 

- - นางอภิญญา นาคมณี 
รพ.เกาะพะงัน 
นางสาวจิรารัตน์  วงค์ศิลา 
สสอ.เกาะพะงัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
เป้าประสงค์ หน่วยงานได้มาตรฐาน 
 

กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
ขยายระบบบริการสุขภาพ
เชิงรุกในชุมชน 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานได้มาตรฐาน - จำนวนประชาชนคนไทย 
มีหมอประจำตัว 3 คน 
 

- ระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ 
แผนการดำเนินงานให้คนไทย มีหมอ
ประจำตัว 

นางอภิญญา นาคมณี 
รพ.เกาะพะงัน 
นางสาวจิรารัตน์  วงค์ศิลา 
สสอ.เกาะพะงัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

 1 แผนการดำเนินงาน
ให้ประชาชนคนไทย
อำเภอเกาะพะงัน มี
หมอประจำตัว  

เพ่ือดูแลให้ความรู้
ส่งเสริมสุขภาพให้
ประชาชนในพื้นท่ี
สามารถเข้าถึงระบบ
บริการสาธารณสุข มี
สุขภาพร่างกายที่
แข็งแรงและสานต่อ
แนวทางสร้างนำซ่อม 
โดยมีจุดมุ่งหมายให้คน
ไทยมีคุณภาพชีวิติที่ดี
ประชาชนและ
เจ้าหน้าที่มีความสุข
ร่วมกัน 

- จัดให้คนไทย มหีมอประจำตัว 
3 คน คือ  
1. หมอประจำบ้าน คือ อสม. 
2. หมอสาธารณสุข คือ 
เจ้าหน้าที่สาธารณสุขพยาบาล
ระดับตำบล 
3. หมอครอบครัว เป็นแพทย์ที่
มีองค์ความรู้หรือจบด้านเวช
ศาสตร์ครอบครัว 

หน่วยบริการ
สุขภาพอำเภอ
เกาะพะงัน 
จำนวน 7 แห่ง 

มค 66 - - นางอภิญญา นาคมณี 
นางสาวจิรารัตน์  วงค์ศิลา 
 

 
 
 
 
 



  
กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
เป้าประสงค์ หน่วยงานได้มาตรฐาน 
 

กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
ขยายระบบบริการสุขภาพ
เชิงรุกในชุมชน 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานได้มาตรฐาน - ร้อยละของชุมชนมีการ
ดำเนินการจัดการสุขภาพท่ี
เหมาะสมกับประชาชน 

- โครงการให้ความรู้ในส่งเสริมป้องกัน
โรคแก่แกนนำอสม.ระดับอำเภอ 
- โครงการพัฒนาศักยภาพและส่งเสริม
สุขภาพชมรมอาสาสมัครสาธารณสุข
อำเภอเกาะพะงัน 
- โครงการตรวจสารเคมีตกค้างใน
เกษตรกร 
- โครงการยาดมสมุนไพรเพ่ือสุขภาพ 

นางอภิญญา นาคมณี 
รพ.เกาะพะงัน 
นางสาวจิรารัตน์  วงค์ศิลา 
สสอ.เกาะพะงัน 
 
น.ส.สภุัสสร ตลึงเพ็ชร  
รพ.สต.บ้านหาดริ้น 
นางณัฐธยาน์ ทองมากสวัสดิ์ 
อสม.บ้านหาดริ้น         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1 โครงการให้ความรู้ใน
ส่งเสริมป้องกันโรคแก่แกน
นำ อสม.ระดับอำเภอ  

- เพ่ือให้แกนนำ อสม.
ระดับอำเภอ มีความรู้
ในส่งเสริมป้องกันโรค 
- เพ่ือให้แกนนำ อสม.
ระดับอำเภอ เป็น
ต้นแบบปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพ  

- อบรม อสม.หมอประจำ
บ้าน  
- อบรมความรู้เรื่องกัญชา  
- อบรม อสม.ใหม่  

- อสม.หมอ
ประจำบ้าน 
จำนวน 34คน 
- อสม. ใหม่ 
จำนวน 30 คน 

ม.ค. – 
มิ.ย.66 

56,600 เงินบำรุง 
รพ.เกาะพะ
งัน (งบ PP 
Basic 
Service) 

นางอภิญญา นาคมณี 
นางสาวจิรารัตน์ วงค์ศิลา 
 

2 โครงการพฒันาศักยภาพ
และส่งเสริมสุขภาพชมรม
อาสาสมัครสาธารณสุข
อำเภอเกาะพะงัน  

- เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ
ของอาสาสมัคร
สาธารณสุขให้สามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
- เพ่ือให้ชมรม
อาสาสมัครสาธารณสุข
อำเภอเกาะพะงัน
สามารถแก้ไขปัญหา
สาธารณสุขได้ 

- ประชุมคณะกรรมการ 
ประจำเดอืน  อสม. 
 
 

- คณะกรรมการ
ชมรม อสม. 
จำนวน 20 คน 
- เจ้าหน้าที่
สาธารณสุข 
จำนวน 13 คน 

ม.ค. – 
ก.ย. 66 

7,920 

 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

3 โครงการตรวจสารเคมี
ตกค้างในเกษตรกร 

1. เพ่ือให้ประชาชนวัย
ทำงานได้ตรวจหา
สารเคมีตกค้างในเลือด 
2. เพ่ือให้ประชาชนวัย
ทำงานมีความรู้ในการ
ป้องกันตนเองจาก
สารเคมีที่ใช้ใน
การเกษตร 
3. เพ่ือให้ประชาชนวัย
ทำงานปลอดภัยจาก
สารตกค้างในผลผลิต
ทางการเกษตร 

- อบรมให้ความรู้การ
ป้องกันตนเองจาก
สารเคมีที่ใช้ในการเกษตร 
- ตรวจหาสารเคมีตกค้าง  
ในเลือดออกตรวจ
สารเคมีในเลือด 

ประชากรกลุ่ม
เสี่ยง ม.6 ต.บ้าน
ใต ้

มีค - สค 
66 

8,050 กองทุน 
สปสช. 
ตำบลบ้าน
ใต ้

น.ส.สภุัสสร ตลึงเพ็ชร  
 

 
 
 
 
 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

4 โครงการยาดมสมุนไพรเพื่อ
สุขภาพ 

๑. เพื่อส่งเสริมให้อสม.       
มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการทำยาดม
สมุนไพร 
๒. เพื่อส่งเสริมให้อสม. 
สามารถนำความรู้ที่ได้
ไปใช้ประโยชน์ต่อยอด
ได้ 
 

- ให้ความรู้เรื่องยาดม
สมุนไพร 
- อบรมการทำยาดม
สมุนไพร 
- สาธิตการทำยาดม
สมุนไพร 

ประชากรกลุ่ม
เสี่ยง ม.6 ต.บ้าน
ใต ้

มีค - สค 
66 

14,400 กองทุน 
สปสช. 
ตำบลบ้าน
ใต ้

นางณัฐธยาน์ ทองมากสวัสดิ์ 
อสม.บ้านหาดริ้น          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพ อำเภอ เกาะพะงัน ปีงบประมาณ 2566 

ประเด็นทียุ่ทธศาสตร์ที ่1. จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
        2. พัฒนาและส่งเสริมการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการบริการสุขภาพ  

เป้าประสงค์ ประชาชนสุขภาพดี 
กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 

1. จัดบริการสุขภาพโดย
ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 
2. ขยายระบบบริการ
สุขภาพเชิงรุกในชุมชน 
3. นำเทคโนโลยีมาใช้ใน
การบริหารองค์กรและ
ระบบบริการสุขภาพ 
 
 

- ลดอัตราป่วยตายและเพ่ิม
การเข้าถึงบริการ 
- เข้าถึงบริการและได้รับการ
รักษาตามมาตรฐาน ลด
ภาวะแทรกซ้อน 
- ลดความพิการในผู้ป่วยโรค
หลอดเลือดสมอง 
- ลดการเสียชีวิต 

อัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือด
สมอง และได้รับการรักษาใน Stroke 
Unit  
- อัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือด
สมอง (Stroke: I60-I69) < 7 
- ร้อยละผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 
(I60-I69) ที่มีอาการไม่เกิน 72 ชั่วโมง
ได้รับการรักษาใน Stroke Unit ≥ 75 
อัตราตายของผู้ป่วยโรคกล้ามเนื้อหัวใจ
ตายเฉียบพลันชนิด STEMI และการให้
การ รักษาตามมาตรฐานตามเวลาที่
กำหนด  
- อัตราตายของผู้ป่วยโรคกล้ามเนื้อหัวใจ
ตายเฉียบพลันชนิด STEMI < 9 
- ร้อยละของการให้การรักษาผู้ป่วย 
STEMI ได้ตามมาตรฐานเวลาที่กำหนด 
(ผู้ป่วย STEMI ที่ได้รับยาละลายลิ่มเลือด
ได้ตามมาตรฐาน เวลาที่กำหนด) ≥ 60 

- โครงการพัฒนาเครือข่ายการดูแล
ผู้ป่วยโรคหลอดเลือดหัวใจและโรค
หลอดเลือดสมอง 
- โครงการคัดกรองผู้ป่วยโรคหลอด
เลือดหัวใจและโรคหลอดเลือดสมอง
ในชุมชน 
- โครงการสื่อประชาสัมพันธ์โรค
หลอดเลือดหัวใจและโรคหลอดเลือด
สมองในชุมชน 
- โครงการพัฒนาระบบการบริการ
ผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมองและ
หลอดเลือดหัวใจในภาคีเครือข่าย
เกาะพะงัน 

น.ส.นูรอาซีกิน ยูโซ๊ะ  
นส.ธนภรณ์ แวงสูงเนิน  
รพ.เกาะพะงัน 

 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

เครือข่าย/หน่วยงานบริการสุขภาพ อำเภอ เกาะพะงัน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ  - จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 

   - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 
ลำ 
ดับ 

ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1 โครงการพัฒนา
เครือข่ายการดูแล
ผู้ป่วยโรคหลอด
เลือดหัวใจและโรค
หลอดเลือดสมอง  

- เพ่ือให้เกิดเครือข่าย
การดูแลผู้ป่วยในอำเภอ 
- เพ่ือให้การส่งต่อผู้ป่วย
ในเครือข่ายรวดเร็วและ
มีประสิทธิภาพ 
- เพ่ือให้บุคลากรมี
ความรู้ในการดูแลผู้ป่วย 
สามารถวินิจฉัยและคัด
กรองเบื้องต้นได้ 
- เพ่ือให้บุคลากร
สามารถช่วยเหลือฟ้ืนชีพ
ขั้นสูงได้ถูกต้อง 
  

- อบรมการช่วยฟื้นคืนชีพขั้นพ้ืนฐานแก่
บุคลากรสาธารณสุข  
- อบรมการช่วยชีวิตขั้นสูงแก่พยาบาลวิชาชีพ
และเครือข่าย 
- Update แนวทางการดูแลผู้ป่วยและการ 
CPR แนวทางใหม่แก่บุคลากรสาธารณสุข  
- อบรมให้ฝึกการอ่าน EKG เบื้องต้นสำหรับ
พยาบาล   
- อบรมพยาบาลเรื่องการใช้ยาละลายลิ่มเลือด
ในผู้ป่วย การเฝ้าระวังและการสังเกตอาการ
ผู้ป่วย ขณะให้ยา หรือหลังการให้ยา พร้อมเฝ้า
ระวังภาวะแทรกซ้อนที่อาจเกิดขึ้นได้ 
- อบรมแพทย์ พยาบาล เรียนรู้การประเมิน
ผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมองโดยใช้ NIHSS- 
Score ให้ถูกต้อง และแม่นยำ  
- อบรมเจ้าหน้าที่ในการคัดกรองประเมิน
ผู้ป่วย Stroke เบื้องต้นอย่างมีประสิทธิภาพ 

- พยาบาล
วิชาชีพใน
เครือข่าย 50 
คน 
- บุคลากร
สาธารณสุข 
จำนวน 30 คน  
(จัดอบรม 
แยกเป็น 2รุ่น) 

มค - มีค 
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54,740
  

เงินบำรุง
รพ.เกาะ
พะงัน (งบ
พัฒนา
ศักยภาพ
บุคลากร) 

น.ส.นูรอาซีกิน   
      ยโูซ๊ะ  
น.ส.ธนภรณ์       
     แวงสูงเนิน  
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

เครือข่าย/หน่วยงานบริการสุขภาพ อำเภอ เกาะพะงัน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ  - จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 

   - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 

ลำ 
ดับ 

ชื่อโครงการ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

2 โครงการคัดกรอง
ผู้ป่วยโรคหลอดเลือด
สมองและหลอด
เลือดหัวใจในชุมชน 

- เพื่อป้องกันภาวะเสี่ยง Stroke 
ในผู้ป่วยโรค เร้ือรังและกลุ่มเสี่ยง 
- คัดกรองผู้ป่วยเพื่อหากลุ่มเสี่ยง
ของโรค ในชุมชนได้ 100 % และ
ป้องกันไม่ให้เกิดโรค 
- เพื่อให้อาสาสมัครสาธารณสุขมี
ความรู้ความเข้าใจ Stroke 
สามารถประเมนิภาวะเสีย่ง  
- ผู้ป่วย STEMI เข้ารับบริการด้วย
ระบบ Fast Track ร้อยละ 60 
ของผู้ป่วยทั้งหมด  
- ผู้ป่วย STROKE ระยะเวลา On 
set to Door < 2 ชม. 
- อัตราการเสียชีวิตของผู้ป่วย 
STEMI ลดลง  
- อัตราการการเกิดภาวะอัมพฤกษ์
อัมพาต จาก Stoke ลดลง 

- อบรมให้ความรู้ให้ประชาชนเรื่อง 
Stroke STEMI อธิบายหลักการ
พยาธิสภาเบื้องต้นของการเกิดโรค 
ปัจจัยที่ก่อให้เกิด  
- คัดกรองประชากรกลุ่มเสี่ยง และ
ประชาชนในชุมชนที่มีอายุมากว่า 
35 ปี โดยใช้ Program TIMI Risk 
Score ,CVD Risk Score ตรวจ
คลื่นฟ้าหัวใจของประชาชนที่มกีลุ่ม
เสี่ยง เพื่อสร้าง Base Line ฐาน 
EKG  
- อบรมประชาชนในชุมชนโดยใช้ 
Care model ของอาสาเข้มแข็ง
และสร้างเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ
ผู้ป่วยโรคหลอดเลือดหัวใจในชมุชน  
- ดูแลติดตามอย่างต่อเนื่องโดยทีม
อาสาชุมชน ภายใต้การดูแลของทีม
บริการสุขภาพ 

- ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงในชุมชน 
-ประชาชนในชุมชน
ที่มีอายุมากกว่า 35 
ป ี

กพ 66 
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46,080 เงินบำรุง
รพ.เกาะ
พะงัน (งบ 
PP Basic 
Servic)  

น.ส.นูรอาซีกิน   
      ยูโซ๊ะ  
น.ส.ธนภรณ์       
     แวงสูงเนิน  
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

เครือข่าย/หน่วยงานบริการสุขภาพ อำเภอ เกาะพะงัน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ  - จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 

   - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 
ลำ 
ดับ 

ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

3 โครงการสื่อ
ประชาสัมพันธ์
โรคหลอดเลือด
สมองและหลอด
เลือดหัวใจใน
ชุมชน   

- เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ความ
เข้าใจ ตระหนักในโรค Stroke 
STEMI  
- เพ่ือให้ประชาชนรับรู้ และ
เข้าใจในอาการเตือนของโรค 
และเข้ารับการรักษาได้ตามเวลา 
Golden period ของแต่ละโรค  
- เพ่ือให้ประชาชนสามารถ
เข้าถึงการบริการอย่างรวดเร็ว 
ปลอดภัย  
- จำนวนผู้ป่วยเสียชีวิต ด้วย
หลอดเลือดหัวใจและหลอดเลือด
สมองมีจำนวนลดลง 

- ทำป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์
แสดงถึงอาการของ Stroke 
STEMI ในสถานที่สำคัญต่างๆ ใน
ชุมชน เช่น บริเวณโรงพยาบาล 
สวนสาธารณะ  ท่าเรือ เป็นต้น   
- ทำแผ่นโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์ 
Stroke STEMI ระบบการแพทย์
ฉุกเฉิน 1669 แจกจ่ายในสถาน
สำคัญๆ ต่างๆ 
- ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ Stroke 
STEMI การเข้าถึงการบริการด้วย
ระบบ EMS (1669) ในชุมชน
ตามเวทีต่างๆ สม่ำเสมอและ
ต่อเนื่อง  

- ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงในที่เข้ามารับ
บริการ   
/พ้ืนทีด่ำเนินการ  
สถานที่สำคัญใน
ชุมชน นำร่อง 5 
แห่ง    

มค - มิย 
66 

20,000 เงินบำรุง
รพ.เกาะ
พะงัน (งบ 
PP Basic 
Servic)  

น.ส.นูรอาซีกิน   
      ยโูซ๊ะ  
น.ส.ธนภรณ์       
     แวงสูงเนิน  
 

 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

เครือข่าย/หน่วยงานบริการสุขภาพ อำเภอ เกาะพะงัน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาและส่งเสริมการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการบริการสุขภาพ 
กลยุทธ์/มาตรการ  - นำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารองค์กรและระบบบริการสุขภาพ  

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

4 โครงการพัฒนา
ระบบการบริการ
ผู้ป่วยโรคหลอด
เลือดสมองและ
หลอดเลือดหัวใจ
ในภาคีเครือข่าย
เกาะพะงัน 

- เพ่ือให้เกิด
กระบวนการในการ
ดูแลผู้ป่วยที่รวดเร็ว 
ถูกต้อง และทันเวลา  
- เกิดระบบการส่งต่อ
ข้อมูลที่มี
ประสิทธิภาพ  
- ผู้ป่วยโรคหัวใจและ
หลอดเลือดได้รับการ
ดูแลและคัดกรองได้
ตามมาตราฐาน 

- พัฒนาเครือข่าย Stroke STEMI กับรพ.
แม่ข่าย วางแนวทางการดูแลร่วมกัน   
- ร่วมมือกับ รพ.เอกชน ในพ้ืนที่ จัดการ
ดูแลผู้ป่วย Stroke STEMI ทีต่้องวินิจฉัย
โดย CT Scan มีทางด่วน ให้ทัน golden 
time  
- จัด group line consult เพ่ือส่งข้อมูล
ผู้ป่วย และรับการปรึกษาโดยแพทย์เฉพาะ
ทางจากรพ.แม่ข่าย ให้เกิดรักษาถูกต้อง 
แม่นยำ  
- ซื้อเครื่องมือเฉพาะในการดูแลผู้ป่วย 
Stroke เช่น เครื่องชั่งน้ำหนักแบบพิเศษ  
- มีระบบบริการ EMS รวดเร็ว เจ้าหน้าที่มี
ความรู้ คัดกรองผู้ป่วย ประเมินอาการ
เบื้องต้นตั้งแต่ pre hospital และส่ง
ข้อมลู online พร้อมส่งผู้ป่วย CT โดยไม่
ต้องนำผู้ป่วยกลับมาประเมินที่รพ.ทำให้
สามารถลดระยะเวลาได้ 

- เจ้าหน้าที่ 
ผู้บริหาร รพ.
เอกชน 2 แห่งใน
พ้ืนที ที่มี CT Scan  
- ผู้บริหารรพ.เกาะ
พะงันและ
เจ้าหน้าทีท่ี่
เกี่ยวข้องในการ
รับผิดชอบดูแล
ผู้ป่วยโรคหลอด
เลือดสมอง 

มค - มีค 
66 

- -  น.ส.นูรอาซีกิน   
      ยโูซ๊ะ  
น.ส.ธนภรณ์       
     แวงสูงเนิน  
 



  
กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
เป้าประสงค์ ประชาชนสุขภาพดี 

กลยุทธ/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด แผนงาน/โครงการหลัก ผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
1. จัดบริการสุขภาพโดยภาคี
เครือข่ายมีส่วนร่วม 
2. ขยายระบบบริการสุขภาพเชิง
รุกในชุมชน 
 

- พัฒนาศักยภาพการ
ดูแลผู้ป่วยแบบ
ประคับประคอง
เชื่อมโยงสู่ชุมชน 
- ผู้ป่วยแบบ
ประคับประคอง 
ได้รับการดูแลตาม
มาตรฐาน 
 

- ร้อยละการให้การดูแลตาม
แผนการดูแลล่วงหน้า 
(Advance Care Planning)  
ในผู้ป่วยประคับประคองอย่าง
มีคุณภาพ ≥ 55 

- โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่าย
บริการการดูแลผู้ป่วยแบบ
ประคับประคอง 
- โครงการพัฒนาคุณภาพผู้ดูแลผู้ป่วย
ระยะท้ายแบบประคับประคอง  
 
 

นางวิไลลักษณ์ ฟ้าสิริพร  
น.ส.รัชดาภรณ์ นะพล  
รพ.เกาะพะงัน  
น.ส.จิรารัตน์ วงศ์ศิลา 
สสอ.เกาะพะงัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ/มาตรการ – จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม  

  - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน   

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1 
 

 โครงการพัฒนา
ศักยภาพเครือข่าย
บริการการดูแล
ผู้ป่วยแบบ
ประคับประคอง 
 

- เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้
การดูแลผู้ป่วยแบบ
ประคับประคอง 
- เพ่ือเสริมสร้างพัฒนา
ความเข้มแข็งของภาคี
เครือข่ายและความ
ร่วมมือในการดูแลผู้ป่วย
แบบประคับประคอง
อย่างยั่งยืน 
- เพ่ือให้ผู้ป่วยและผู้ดูแล
ได้รับการดูแลแบบ
ประคับประคองอย่าง
เป็นองค์รวมได้อย่าง
เหมาะสม 

- จัดอบรมให้
ความรู้การดูแล
ผู้ป่วยแบบ
ประคับประคองแก่
บุคลากร
สาธารณสุข 
- ประชุมเครือข่าย
การดูแลแบบ
ประคับประคอง 
เกาะพะงัน 
- ทบทวนแนวทาง
การดูแลผู้ป่วยแบบ
ประคับประคอง  
  

- แพทย์ พยาบาล
วิชาชีพ คบสอ. 
จำนวน 50 คน 
- บุคลากร
สาธารณสุข 
จำนวน 30 คน  
 
 

มค - มีค 
66 
 

38,400  เงินบำรุง 
รพ.เกาะพะ
งัน (งบ
พัฒนา
ศักยภาพ 
บุคลากร) 

นางวิไลลักษณ์ ฟ้าสิริพร  
น.ส.รัชดาภรณ์ นะพล  
น.ส.จิรารัตน์ วงศ์ศิลา 
 

 
 
 



  
กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
เป้าประสงค์  การสร้างภาคีเครือข่ายในการดูแลผู้ป่วยจิตเวชในชุมชน 
 

กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
จัดบริการสุขภาพโดยภาคี
เครือข่ายมีส่วนร่วม 
 
 
 
 
 
 

-ผู้ป่วยโรคซึมเศร้าเข้าถึงบริการ
สุขภาพ 
-การสร้างภาคีเครือข่ายในการดูแล
ผู้ป่วยจิตเวชในชุมชน 

- รอ้ยละ 80 ของผู้ป่วยโรค
ซึมเศรา้เขา้ถึงบริการ
สุขภาพจิต 
- อัตราการฆาตัวตายสำเร็จ
≤ 8.0 ต่อประชากร 
แสนคน 

-แผนพัฒนาระบบการให้บริการให้
คำปรึกษา(ให้บริการให้คำปรึกษาทาง
โทรศัพท์/App Line/Facebook) 

นางสาวชัชชัญญา เจริญจันทร์ 
รพ.เกาะพะงัน 
น.ส.จิรารัตน์ วงค์ศิลา 
สสอ.เกาะพะงัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ 1.1 จัดบริการสุขภาพโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1  -แผนพัฒนาระบบการ
ให้บริการให้คำปรึกษา
(ให้บริการให้คำปรึกษาทาง
โทรศัพท์/App 
Line/Facebook) 

 -เพ่ือให้ผู้รับบริการ
เข้าถึงปัญหาสุขภาพจิต
ได้อย่างรวดเร็ว 

 -การให้คำปรึกษาผู้มารับ
บริการด้านปัญหา
สุขภาพจิตทุกกลุ่มวัย 

 ผู้รับบริการใน
คลินิกให้
คำปรึกษาอำเภอ
เกาะพะงัน 

 ต.ค65-
ก.ย 66 

- - นางสาวชัชชัญญา เจริญจันทร์ 
รพ.เกาะพะงัน 
น.ส.จิรารัตน์ วงค์ศิลา 
สสอ.เกาะพะงัน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
เป้าประสงค์  ประชาชนมีสุขภาพดี 

กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
จัดบริการสุขภาพโดยภาคี
เครือข่ายมีส่วนร่วม 
 

ประชาชนมีสุขภาพดี ร้อยละของผู้ที่ได้รับการคัดกรองมะเร็ง  
- ร้อยละของผู้ที่ได้รับการคัดกรองมะเร็งปาก
มดลูก ≥ 60  
- ร้อยละของผู้ที่มีผลผิดปกติ (มะเร็งปากมดลูก) 
ได้รับการส่องกล้อง Colposcopy ≥ 70 

โครงการตรวจคัดกรอง
มะเร็งปากมดลูก แบบ 
HPV self test 
 

นางสาวปาริษา เนียมพิบูลย์ 
นางสำอางค์ ลวนางกูร 
รพ.เกาะพะงัน 
น.ส.ณัฐนิชา ทับเพชร 
สสอ.เกาะพะงัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
กลยุทธ์/มาตรการ - ขยายระบบบริการสุขภาพเชิงรุกในชุมชน 

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1 
 
 
 
 
 
 

โครงการตรวจคัด
กรองมะเร็งปาก
มดลูก แบบ HPV 
self test 
 

- เพ่ือเฝ้าระวังและ
ลดอัตราการเกิด
ผู้ป่วยมะเร็งปาก
มดลูกรายใหม่ 
- เพ่ือลดความเขิน
อายเมื่อต้องตรวจ
มะเร็งปากมดลูกต่อ
หน้าเจ้าหน้าที่ 
 

- ให้ความรู้หญิงไทย 
อายุ 30-60 ปี
เกี่ยวกับการป้องกัน
และการตรวจคัดกรอง
มะเร็งปากมดลูก แบบ 
HPV self test  
- ให้บริการเคลื่อนทีค่ัด
กรองมะเร็งปากมดลูก 
แบบ HPV self tes 

- ประชากร
หญิงไทย อายุ 
30-60 ป ี
จำนวน 200 
คน 

มค – กย 66 30,000 เงินบำรุง 
รพ.เกาะ
พะงัน (งบ 
PP Basic 
Service) 

น.ส.ปาริษา เนียมพิบูลย์ 
นางสำอางค์ ลวนางกูร 
น.ส.ณัฐนิชา ทับเพชร 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



  
 

กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดบริการสุขภาพและขยายบริการเชิงรุกโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
เป้าประสงค์ เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการป้องกันและชะลอไตเสื่อม เพ่ือลดการป่วยและการตายของโรคไตเรื้อรัง 

 
กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 

พัฒนาคลินิกชะลอไตเสื่อม
คุณภาพ 

ลดจำนวนผู้ป่วย โรคไตรายใหม่ ร้อยละผู้ป่วย CKD ที่มีค่า eGFR 
ลดลง น้อยกว่าหรือเท่ากับ 5 
ml/min/1.73 m2/yr ≥ 66 
- ร้อยละผู้ป่วย CKD stage 3 A, 
3B และ 4 มีอัตราการลดลงของ 
eGFR < 5 ml/min/1.73 
m2/yr 
- ร้อยละ ผู้ป่วย CKD stage 3 
A, 3B และ 4 ที่มีการเปลี่ยน 
Stage 
- คลินิกชะลอไตเสื่อม CKD 
Clinic คุณภาพ 

- พัฒนาคลินิก CKD คุณภาพใน
โรงพยาบาล 
- จัดทำทะเบียนผู้ป่วยไตเรื้อรัง
ในเขตรับผิดชอบ 
- จัดให้มีการตรวจติดตาม 
eGFR ของผู้ป่วยโรคไตเรื้อรัง
ระยะที่ 3  อย่างน้อยทุก 6 
เดือน และผู้ป่วยไตเรื้อรังระยะที่ 
4 ควรตรวจอย่างน้อยทุก 4 
เดือน  
- จัดให้มีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในผู้ป่วยโรคไตเรื้อรัง
เพ่ือชะลอความเสื่อมของไต โดย
ทีมสหวิชาชีพ 

น.ส.ณกมล สุขประเสริฐ 
รพ.เกาะพะงัน 
 

 
 
 
 



  
 

กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพ อำเภอ เกาะพะงัน ปีงบประมาณ 2566 
ประเด็นทียุ่ทธศาสตร์ที ่4 พัฒนาบุคลากรมุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
เป้าประสงค์ บุคลากรมีความสุข  

กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
1. สร้างขวัญกำลังใจและ
ความผูกพันในองค์กร 
2. สร้างวัฒนธรรมองค์กร 
 

หน่วยงานที่เป็นองค์กรแห่งความสุข
ที่มีคุณภาพ และเป็นต้นแบบ  
 

หน่วยงานที่เป็นองค์กรแห่ง
ความสุขที่มีคุณภาพ และ
เป็นต้นแบบ  

โครงการสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
 

น.ส.สุริยา ซัง  
/ รพ.เกาะพะงัน 
นายสันติ บุญช่วย  
/ สสอ.เกาะพะงัน 

 
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

เครือข่าย/หน่วยงานบริการสุขภาพ อำเภอ เกาะพะงัน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 พัฒนาบุคลากรมุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  
กลยุทธ์/มาตรการ  - พัฒนามาตรฐานระบบบริการสุขภาพของสถานบริการ 

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1 โครงการสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร 

เพ่ือการสร้าง
วัฒนธรรมร่วมของ 
จนท.ในองค์กร 

- ตรวจสุขภาพ 
- แข่งกีฬาสาสุขสัมพันธ์ 

เจ้าหน้าที่ คบสอ.
เกาะพะงัน 
จำนวน ๑๒๐ คน 

พค 66 
มีค 66 

55,000 
 

เงินบำรุงรพ.
เกาะพะงัน 
(งบพัฒนา
ศักยภาพ
บุคลากร) 

น.ส.สุริยา ซัง 
นายสันติ บุญช่วย  
 
  

 
 



  
 

กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพ อำเภอ เกาะพะงัน ปีงบประมาณ 2566 
ประเด็นทียุ่ทธศาสตร์ที ่4 พัฒนาบุคลากรมุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
เป้าประสงค์ บริหารด้วยหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
1. พัฒนามาตรฐานระบบ
บริการสุขภาพของสถาน
บริการ 
    1.1 ให้ความรู้
เกี่ยวกับระบบคุณภาพ
ตามมาตรฐาน HA 
    1.2 ให้ความรู้
เกี่ยวกับระบบคุณภาพ
ตามมาตรฐาน QA 
   1.3 พัฒนาและ
จัดระบบบริการให้ได้
คุณภาพตามมาตรฐาน 
LA 
 

1. โรงพยาบาลผ่านการรับรอง
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน  
HA QA LA 
2. ประชาชนได้รับการบริการที่มี
คุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
3. บุคลากรมีศักยภาพในการพัฒนา
คุณภาพโรงพยาบาล 

- โรงพยาบาลมีคุณภาพ
มาตรฐานผ่านการรับรอง 
HA ขั้น 3 
- โรงพยาบาลผ่านการ
ประเมินและรับรองคุณภาพ 
ตามมาตรฐาน QA 
ร้อยละ 100  
- โรงพยาบาลผ่านการ
ประเมินคุณภาพตาม
มาตรฐานงานเทคนิค
การแพทย์ 
ร้อยละ 100 
 
 

- โครงการอบรมเตรียมพร้อมก่อนขอต่อ
อายุการรับรองกระบวนการคุณภาพ 
HA ปีงบประมาณ 2566 
- โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการตาม 
มาตรฐาน QA 
- กิจกรรมประมินคุณภาพทางการ
พยาบาลแบบไขว้ภายนอก 
- โครงการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน
งานเทคนิคการแพทย์ 
 
 

นางอรวรรณ มีเพียร  
นางสาวสุริยา ซัง 
นางสาววาทินี ยิ้มวรรณ 
/ รพ.เกาะพะงัน 
 

 
 
 
 

 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

เครือข่าย/หน่วยงานบริการสุขภาพ อำเภอ เกาะพะงัน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 พัฒนาบุคลากรมุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  
กลยุทธ์/มาตรการ  - พัฒนามาตรฐานระบบบริการสุขภาพของสถานบริการ 

ลำดับ ชือ่โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1 โครงการอบรม
เตรียมพร้อมก่อนขอต่อ
อายุการรับรอง
กระบวนการคุณภาพ 
HA   

- เพ่ือให้บุคลากรมี
ความรู้ ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับระบบบริหาร
ความเสี่ยงใน
โรงพยาบาล 

- อบรมเตรียมพร้อมก่อนขอ
ต่ออายุการรับรอง
กระบวนการคุณภาพ HA  
- Benchmark กับ
โรงพยาบาลที่ผ่านการ Re-
accreditation      
- อบรมบุคลากรตาม
แผนพัฒนาตามมาตรฐาน 
HA  

 บุคลากร 60  คน 17 - 19 
ตค 65  

53,422 
  

เงินบำรุง
รพ.เกาะ
พะงัน  

นางอรวรรณ มี
เพียร  
น.ส.สุริยา ซัง 
  

2  โครงการพัฒนาและ
จัดระบบบริการให้ได้
คุณภาพตามมาตรฐาน 
QA 

- เพ่ือให้บุคลากรมี
ความรู้และทักษะใน
การปฏิบัติงานที่มี
คุณภาพและพัฒนา
ระบบงาน 
- ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินมาตรฐาน 
QA 
 

- ประเมินไขว้ ระดับจังหวัด 
ตามมาตรฐาน QA 
- Benchmark กับ
โรงพยาบาลที่ผ่านการ
ประเมิน ตามมาตรฐาน QA 
- อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐาน QA 
สำหรับบุคลากรปีละ 1 ครั้ง 

 บุคลากร   7 คน 
 
 
 
 
บุคลากร 44 คน 

กพ 66 
 
 
 
 
เมย 66 
 

20,000 
 
 
 
 

50,000 

เงินบำรุง
รพ.เกาะ
พะงัน 

น.ส.สุริยา ซัง 
นางอรวรรณ มี
เพียร 
 



  

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

3  โครงการพัฒนาและ
จัดระบบบริการให้ได้
คุณภาพตามมาตรฐาน 
LA 

- เพื่อให้บุคลากรมี
ความรู้และทักษะการ
ปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ
และพัฒนาระบบงาน 
- ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินตามมาตรฐาน 
LA 

- บุคคลากรเข้ารับการอบรม
ตามแผนพฒันาคุณภาพตาม
มาตรฐาน LA สำหรับบุคลากร
ปีละ 1 คร้ัง 

 บุคลากร 3 คน  3 – 4 
พค 66 
 
 
 

50,000 เงินบำรุง
รพ.เกาะ
พะงัน 

น.ส.วาทิณี ยิ้มวรรณ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



  
กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพ อำเภอ เกาะพะงัน ปีงบประมาณ 2566 

ประเด็นทียุ่ทธศาสตร์ที ่4 พัฒนาบุคลากรมุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
เป้าประสงค์ การจัดการความรู้สู่นวัตกรรม 

กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
1. ส่งเสริมการทำวิจัย
และนวัตกรรม 
/พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
 

- การจัดการความรู้สู่นวัตกรรม 
มีผลงานวิจัย /R2R / นวัตกรรม  
20 เรื่อง  

จำนวนนวัตกรรมหรือ
เทคโนโลยีสุขภาพที่คิดค้น
ใหม่หรือท่ีพัฒนาต่อยอด 
20 เรื่อง 

- โครงการพัฒนางานประจำสู่งานวิจัย
เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะ
งัน ประจำปี 2566 
- โครงการ 1 หน่วยงาน ๑ นวัตกรรม  
 

น.ส.สุริยา  ซัง 
นางอรวรรณ  มีเพียร 
รพ.เกาะพะงัน 
นายสันติ  บุญช่วย 
สสอ.เกาะพะงัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เครือข่าย/หน่วยงานบริการสุขภาพ อำเภอ เกาะพะงัน  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 พัฒนาบุคลากรมุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  
กลยุทธ์/มาตรการ  - ส่งเสริมการทำวิจัยและนวัตกรรม/พัฒนาศักยภาพบุคลากร 

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1. โครงการพัฒนางาน
ประจำสู่งานวิจัย
เครือข่ายบริการ
สุขภาพอำเภอเกาะพะ
งัน ประจำปี 2566 

- เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ 
ความเข้าใจในการพัฒนา
งานวิชาการจากงาน
ประจำในองค์กร 
- เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมมี
แนวทางในการปรับปรุง
และพัฒนางานประจำของ
ตนสู่งานวิจัยได้อย่างมี
คุณภาพ ถูกต้องตามหลัก
วิชาการ 

- จัดอบรมโครงการ
พัฒนางานประจำสู่
งานวิจัย เครือข่าย
บริการสุขภาพอำเภอ        
เกาะพะงัน  

บุคลากร  
- รพ.เกาะพะงัน 
 31  คน  
- รพ.เกาะเต่า  
3 คน 
- รพ.สต. 8 คน 
 

- ระยะที่ 1 
10 - 12 
ตค 65 
- ระยะที่ 2 
14 - 16 
ธค 65  
- ระยะที่ 3  
3 - 5 เมย
66 

226,950  เงินบำรุง รพ.
เกาะพะงัน 
(งบพัฒนา
ศักยภาพ
บุคลากร) 

น.ส.สุริยา ซัง 
นางอรวรรณ มี
เพียร 
นายสันติ บุญช่วย 
 

 2.  โครงการ 1 หน่วยงาน 
๑นวัตกรรม 
 
 
 
 
 

- เพ่ือปลูกฝังวัฒนธรรม
แห่งการเรียนรู้ของ
บุคคลากร 
 

- จัดประกวดนวตกรรม
ปีละ 1 ครั้ง 
- ทุกหน่วยงานเข้าร่วม
กิจกรรม 
- สนับสนุนนำเสนอ
ผลงานระดับจังหวัด 

รพ.สต. 4 แห่ง 
สถานีอนามัย 1 
แห่ง 
รพ.เกาะพะงัน 
10 ฝ่าย 
รพ.เกาะเต่า 
1 แห่ง 

กค 66 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 

 
 

 เงินบำรุง รพ.
เกาะพะงัน(งบ
พัฒนาศักยภาพ
บุคลกร) 

 



  
กลยุทธ์การดำเนินงานเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาและส่งเสริมการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดบริการสุขภาพ 
เป้าประสงค์ - ระบบสารสนเทศทันสมัย 

กลยุทธ์/มาตรการ เป้าหมาย/ผลผลิต ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย แผนงาน/โครงการหลัก ชื่อผู้รับผิดชอบ/หน่วยงาน 
1. นำเทคโนโลยีมาใช้ใน
การบริหารองค์กรและ
ระบบบริการสุขภาพ 
2. เพ่ิมการจัดการข้อมูล
ให้มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 

ประชาชนได้รับบริการการแพทย์
ทางไกล (Telemedicine) ตาม
เกณฑ์ที่กำหนด 

หน่วยบริการมีบริการ
การแพทย์ทางไกล 
(Telemedicine) ตาม
เกณฑ์ที่กำหนด  

- โครงการตรวจสอบปรับปรุงคุณภาพ
ข้อมูล HosXP / JHCIS 
- โครงการพัฒนาศักยภาพการใช้
โปรแกรม JHCIS 
- แผนการพฒันาโปรแกรม RCM 
- แผนการผลิตสื่อออนไลน์เพ่ือเข้าถึง
แอปพิเคชั่นในการเข้าใช้บริการ 
 

นายสมชาย นาคบุญช่วย 
รพ.เกาะพะงัน 
น.ส.วรางคณา เสมียนเพชร 
สสอ.เกาะพะงัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเกาะพะงัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาและส่งเสริมการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการจดับริการสุขภาพ 
กลยุทธ์/มาตรการ 1. นำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารองค์กรและระบบบริการสุขภาพ 
                       2. เพ่ิมการจัดการข้อมูลให้มีประสิทธิภาพ 

ลำดับ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก 
กลุ่มเป้าหมาย/ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
พื้นที่ดำเนินการ ดำเนินการ  จำนวน  แหล่ง 

1 
 
 
 
 
 

โครงการตรวจสอบ
ปรับปรุงคุณภาพข้อมูล 
HosXP / JHCIS 

- เพ่ือปรับปรุงคุณภาพ
ข้อมูลหน่วยบริการ 
- เพ่ือการจัดเก็บรายได้
จากกองทุนต่าง ๆ 
 

- ประชุมให้ความรู้ 
- การปรับปรุงข้อมูล
ประชาชนเป้าหมาย 
- การตรวจสอบปรับปรุง
คุณภาพข้อมูล IPD OPD 
/ รพ.สต. 
 

- เจ้าหน้าที่ รพ.
ทุกฝ่าย จำนวน 
10 คน 
- เจ้าหน้าที่ รพ.
สต. จำนวน 10 
คน  
/ รพ.เกาะพะงัน 
/ ทุก รพ.สต. 

ครั้งที่ 1 
พย 65  
ครั้งที่ 2 
กพ 66  
(2รุ่น) 
ครั้งที่ 3 
กค 66(2
รุ่น) 

- - นายสมชาย นาคบุญช่วย 
รพ.เกาะพะงัน 
น.ส.วรางคณา เสมียนเพชร 
สสอ.เกาะพะงัน 

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ
การใช้โปรแกรม JHCIS 

- เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
เจ้าหน้าที่ในการบันทึก
ข้อมูลในโปรแกรม 
JHCIS 

- อบรมเจ้าหน้าที่ในการ
บันทึกข้อมูลในโปรแกรม 
JHCIS  

- เจ้าหน้าที่ รพ.
สต. จำนวน 15 
คน  
 

มค 66 33,880 เงินบำรุง 
รพ.เกาะพะ
งัน(งบ
พัฒนา
ศักยภาพ
บุคลากร) 

 
 
 
 


